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กบข. ร่วมหารือ ADB และ สศค. ประเด็นศึกษาระบบบำเหน็จบำนาญของประเทศ 
 

เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2567 นายทรงพล ชีวะปัญญาโรจน์ เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการ (กบข.) ให้การต้อนรับ Ms. Kelly Hattel, Senior Financial Sector Specialist และคณะ
ผู ้แทนจากธนาคารพัฒนาเอเชีย (Asian Development Bank : ADB) พร้อมด้วยคณะผู้แทนจากสำนักงาน
เศรษฐกิจการคลัง (สศค.) เพื่อหารือปัจจัยท้าทายต่อระบบบำเหน็จบำนาญของไทย ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของโครงการ
ความช่วยเหลือทางเทคนิคในประเด็นการปฏิรูประบบบำเหน็จบำนาญของประเทศไทย (Technical Assistance 
for Pension Reform in Thailand) โดย ADB จะทบทวนผลการศึกษาทั ้งในและต่างประเทศ เพื ่อออกแบบ
ทางเลือกในการปฏิรูประบบบำเหน็จบำนาญ พร้อมทั้งวิเคราะห์ผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคมประกอบ เพ่ือให้ 
สศค. สามารถจัดทำแผนการดำเนินงานสำหรับการปฏิรูปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ในการนี้ กบข. ได้แลกเปลี่ยนความเห็นในการสร้างความเพียงพอของสิทธิประโยชน์ที่สมาชิกพึงได้รับ 
ภายใต้ประเด็นท้าทายต่าง ๆ อาทิ ปัญหาหนี้สินของข้าราชการสมาชิก ค่าครองชีพ และความผันผวนของ
ผลตอบแทนการลงทุน ซึ่งเป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อการทวีค่าเงินออมของสมาชิก รวมถึงแนวทางและกลยุทธ์ ในการ
บริหารประเด็นท้าทายดังกล่าว 

 

เกี่ยวกับ กบข. กองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ (กบข.) จัดตั้งขึ้นตาม พ.ร.บ. กองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ พ.ศ. 2539 เพื่อเป็นหลักประกันการ
จ่ายบำเหน็จบำนาญและให้ประโยชน์ตอบแทนการรับราชการแก่ข้าราชการเมื่อออกจากราชการ ส่งเสริมการออมทรัพย์ของสมาชิก และจัดสวัสดิการ
และสิทธิประโยชน์อื่นให้แก่สมาชิก กบข. มีสถานะเป็นองค์กรของรัฐจัดตั้งขึ้นตามกฎหมายเฉพาะไม่มีสถานะเป็นส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  มี
คณะกรรมการ กบข. เป็นผู้กำหนดนโยบาย ปัจจุบัน กบข. มีสมาชิกประมาณ 1.23 ล้านคน มีมูลค่าสินทรัพย์สุทธิประมาณ 1.32 ล้านล้านบาท (ข้อมูล 
ณ 29 ก.พ. 2567) 
สอบถามข้อมูลเพิ่มเติมสำหรับสื่อมวลชน : ฝ่ายประชาสัมพันธ์องค์กร: รวิวรรณ ทิวาเจริญ (พลอย) 0-2636-1000 ต่อ 264 , raviwan@gpf.or.th 

mailto:raviwan@gpf.or.th

