
 

 

 

ท่ี  5 / 23 มกราคม 2566 

 

ออมสิน แถลงผลสําเร็จ Social Bank สรางผลลัพธเชิงบวกตอสังคม (Social Impact)  

เพียงไมถึง 3 ป ประชาชนไดรับประโยชน 16 ลานคน คิดเปนเม็ดเงินกวา 47,500 ลานบาท  

 นายวิทัย รัตนากร ผูอํานวยการธนาคารออมสิน เปดเผยวา หลังจากที่ธนาคารออมสินไดเปลี่ยนมาสู

การเปนธนาคารเพื่อสังคมเต็มรูปแบบตั้งแตกลางป 2563 ที่ผานมา ธนาคารไดตอบรับนโยบายรัฐบาลในการ

เปนหนวยงานหลักท่ีทําหนาท่ีสงตอความชวยเหลือไปยังภาคธุรกิจและประชาชน โดยทําภารกิจสรางผลกระทบ

เชิงบวกตอสังคม (Social Impact) ไดในวงกวาง ภายในระยะเวลาไมถึง 3 ป มีผูไดรับประโยชนเปนรูปธรรม

ผานโครงการตาง ๆ มากถึง 16 ลานคน คิดเปนเม็ดเงินที่ธนาคารใหการสนับสนุนชวยเหลือประชาชนแลว

กวา 47,500 ลานบาท ผานมิติความชวยเหลือ 3 ดาน ไดแก 1) มิติการชวยลดตนทุนการกู สรางแหลงทุน

ดอกเบี ้ยตํ่าและเปนธรรม ผานโครงการสินเชื่อจํานําทะเบียนรถ โครงการลดดอกเบี ้ยสินเชื่อครู โครงการ

ดอกเบี้ยต่ํากวาตลาด ทําใหประชาชนมีทางเลือกการกูดวยตนทุนที่ตํ่าลง คิดเปนสวนตางดอกเบี้ยเปนเงินกวา 

32,800 ลานบาท 2) มิติการชวยลดภาระของลูกหนี ้ ทั้งการออกมาตรการพักชําระหนี ้และการปรับปรุง

โครงสรางหนี้อยางตอเนื่องตลอดชวงวิกฤติโควิด- 19 ซึ่งทําใหธนาคารมีรายไดลดลงกวา 10,700 ลานบาทจาก

การหยุดรับรูรายไดดอกเบี้ย และ 3) มิติการชวยสนับสนุนงบประมาณ จํานวนกวา 4,000 ลานบาท เปน

คาใชจายการดําเนินงานเพื่อสังคม เชน โครงการสรางงานสรางอาชีพ และโครงการความรับผิดชอบตอสังคม

และสิ่งแวดลอมอีกมากมายภายใตกรอบแนวคิด ESG เปนตน จากผลการดําเนินงานที่สรางผลกระทบเชิงบวก

ตอสังคมอยางเปนรูปธรรมตลอดเวลาเกือบ 3 ป ทําใหธนาคารออมสินไดรับรางวัลเกียรติยศจากองคกรตาง ๆ 

ทั้งระดับประเทศและระดับนานาชาติรวมทั้งสิ้น 55 รางวัล ในจํานวนนี้เปนรางวัลระดับนานาชาติ 13 รางวัล 

และเปนรางวัลแหงความสําเร็จตามบทบาทภารกิจเชิงสังคม จาํนวน 33 รางวัล 

 ท้ังนี้ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ธนาคารมียอดสินทรัพยรวม 3,104,882 ลานบาท (เพ่ิมข้ึน 11% จาก

ป 2562) มีเงินฝากรวม 2,646,049 ลานบาท (เพิ่มขึ้น 9.7% จากป 2562) มีสินเชื่อรวม 2,296,928 ลานบาท 

(เพิ่มขึ้น 6.7% จากป 2562) และระดับความแข็งแกรงพิจารณาจากอัตราสวนเงินกองทุนตอสินทรัพยเสี่ยง 

(BIS Ratio) อยูที่ 17.69% ขณะเดียวกัน ธนาคารยังสามารถควบคุมหนี้ที่ไมกอใหเกิดรายได (NPLs) ใหอยูใน

ระดับ 2.55% ซึ่งตํ่ากวาเปาหมายควบคุม และมีเงินสํารองเพื่อรองรับความเสียหายจากหนี้เสีย รวม 101,878 

ลานบาท ซึ่งเปนการแตะระดับแสนลานบาทครั้งแรกเปนประวัติการณ ชวยเสริมแกรงใหธนาคารมีความม่ันคง

ในระยะยาว คิดเปนสัดสวนตอ NPLs (Coverage Ratio) สะทอนความมั่นคงมีเสถียรภาพของธนาคารที่ระดับ 

174.28% โดยธนาคารสามารถทํากําไรไดในระดับท่ีเหมาะสม รวม 27,126 ลานบาท เปนกําไรสุทธิในระดับสูง

กวาปที่ผานมา และสูงกวาป 2562 กอนเปลี่ยนจุดยืนเปนธนาคารเพื่อสังคม ซึ่งผลกําไรเกิดจากการที่ธนาคาร

ลดตนทุนการดําเนินงานอยางตอเนื่อง (Cost Reduction Program) เพ่ือนํากําไรไปจัดสรรทําภารกิจชวยสังคม

ตามนโยบายรัฐ และนําสงเปนรายไดแผนดินจํานวน 17,349 ลานบาท ซึ่งเปนยอดนําสงสูงสุดอันดับ 4 จาก

รัฐวิสาหกิจ 58 แหง  
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หนวยบริหารสื่อเพ่ือสรางภาพลักษณองคกร สวนประชาสมัพันธภาพลักษณองคกร ฝายสื่อสารองคกร ธนาคารออมสิน โทร. 02-299-8000 ตอ 010254 

 

  สําหรับในป 2566 ธนาคารออมสินมีแผนยกระดับการสรางผลกระทบเชิงบวก Social Impact 

ผานมิติการดําเนินงาน 3 ดาน ไดแก 1) สรางการเขาถึงแหลงเงินทุนท่ีเปนธรรม ผานบริการสินเชื่อท่ีดิน “มีท่ี มี

เงิน” และบริการ Digital Lending ทั้งสวนที่ใหบริการผานแอป MyMo และใหบริการผาน Non-Bank ที่จะ

เปดตัวครั้งแรกในป 2566 นี้ 2) พัฒนาศักยภาพใหเขมแข็งและยั่งยืน ผานการสรางผูประกอบการ สรางชุมชน

เขมแข็ง และการสรางความมั่นคงยามเกษียณแกประชาชน และ 3) การบูรณาการแนวคิดเพื่อสังคมลงใน

ภารกิจสําค ัญของธนาคาร  (Social Mission Integration) ทั ้งด านการพัฒนาผลิตภัณฑ (Product) ด าน

กระบวนการดําเนินงาน (Process) และการทําโครงการพิเศษตาง ๆ (Project) โดยธนาคารตั้งเปาใหความ

ชวยเหลือและสรางประโยชนแกประชาชนและสังคมไดในระดับที่ลึกและกวางขึ้น (Social Impact at Scale) 

และสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนตามกรอบ SDGs  

 

______________________ 

  
























