
 

 
เลขที่ข่าว ปชส. 52/๒๕๖๔ 
วันที่แถลงข่าว ๒๙ กันยายน ๒๕๖๔ 
เรื่อง  สรรพากรรับรางวัลองค์กรต้นแบบด้านสิทธิมนุษยชนจากมาตรการภาษีลดความเหลื่อมล้้า 
.........................................................................................................................................................................  

กรมสรรพากรได้รับรางวัลองค์กรต้นแบบด้านสิทธิมนุษยชน ประจ้าปี 2564 (ภาครัฐ )
(ระดับชมเชย) จากผลงาน “มาตรการภาษีเพ่ือลดความเหลื่อมล้้าและส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่มเปราะบาง 
(ผู้สูงอายุและคนพิการ)” โดยกรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ กระทรวงยุติธรรมได้พิจารณามอบรางวัล   
ให้กับองค์กรทีด่้าเนินงานตามภารกิจ โดยเคารพในหลักการสิทธิมนุษยชนรวมถึงเป็นแบบอย่างที่ดีให้องค์กรอ่ืน ๆ 
ในการเสริมสร้างสังคมแห่งการเคารพสิทธิมนุษยชนอย่างยั่ งยืน โดยได้มีการจัดงานประกาศรางวัลฯ          
รูปแบบออนไลน์ เมื่อวันพุธที่ 29 กันยายน 2564 

ดร.เอกนิติ นิติทัณฑ์ประภาศ อธิบดีกรมสรรพากร เปิดเผยว่า “กรมสรรพากร ตระหนักถึง
ความส้าคัญของการด้าเนินการด้านสิทธิมนุษยชนมาโดยตลอด ไม่ว่าจะเป็นการยึดหลักศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 
หรือสิทธิ เสรีภาพ และความเสมอภาคขั้นพ้ืนฐาน โดยที่ผ่านมากรมสรรพากรได้มีการเสนอแก้ไขปรับปรุง
กฎหมาย เพ่ือให้สิทธิประโยชน์ทางภาษีในการสนับสนุนกิจกรรมทางเศรษฐกิจต่าง ๆ เช่น ผู้พิการ ผู้สูงอายุ 
และผู้พ้นโทษ เป็นต้น ตัวอย่างของมาตรการภาษีของกรมสรรพากรที่ได้รับรางวัลนี้ ได้แก่  มาตรการภาษี
เพ่ือช่วยเหลือคนพิการ โดยก้าหนดให้ยกเว้นภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาส้าหรับผู้พิการที่มีอายุไม่เกิน 65 ปี
บริบูรณ์ เฉพาะส่วนที่ไม่เกิน 190,000 บาท ในปีภาษีนั้น นอกจากนี้ หากนายจ้างหรือเจ้าของสถานประกอบการ
ซึ่งรับคนพิการเข้าท้างานสามารถหักรายจ่ายค่าจ้างคนพิการได้ 2 เท่า และหากจ้างคนพิการเข้าท้างาน  
เกินกว่าร้อยละหกสิบของลูกจ้างในสถานประกอบการ โดยมีระยะเวลาจ้างเกินกว่าหนึ่งร้อยแปดสิบวันในปีภาษี
หรือรอบระยะเวลาบัญชีที่มีเงินได้สามารถหักรายจ่ายได้ 3 เท่า มาตรการภาษีสนับสนุนการจ้างงาน
ผู้สูงอายุ โดยก้าหนดให้บริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลสามารถหักรายจ่ายได้ 2 เท่าของรายจ่าย   
ประเภทเงินเดือน และค่าจ้างส้าหรับการจ้างบุคลากรผู้สูงอายุ และมาตรการภาษีสนับสนุนการจ้างงาน 
ผู้พ้นโทษ โดยก้าหนดให้บริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลสามารถหักรายจ่ายได้ 1.5 เท่าของรายจ่ายที่ได้จ่าย
ในการจ้างแรงงานผู้พ้นโทษ ทั้งนี้ กรมสรรพากรมีนโยบายที่จะออกแบบนโยบายภาษีสร้างความเท่าเทียม
และเป็นธรรมในสังคม นอกจากนี้ ในส่วนของการบริหารภายในองค์กรก็ได้ให้ความส้าคัญในเรื่องดังกล่าวนี้ 
โดยได้ดูแลและเปิดโอกาสกับบุคลากรทุกกลุ่ม อย่างเท่าเทียม” 

ทั้งนี้ สามารถสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่ส้านักงานสรรพากรทุกแห่งทั่วประเทศ 
หรือศูนย์สารนิเทศสรรพากร (RD Intelligence RD) โทร. 1161 
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หรือศูนย์สารนิเทศสรรพากร ๑๑๖๑ (RD Intelligence Center) 


